' ORDONANTA DE URGENTA
privind cregterile salariale ce se vor acorda in anul 2002,
personalului din sectorul bugetar

Tn temeiul art. 114 alin.(4) din Constitutie,
Guvernul Romaniei adopté prezenta ordonanta de urgenta:

Art.1. - In anul 2002 se asigura o crestere salariald, corelata cu evolutia estimata a
- indicelui preturilor de consum, ce va fi acordata in doua etape astfel: '

a) 8% incepand cu 1 ianuarie 2002; | .

b) 12% incepénd cu 1 octombrie 2002, fata de nivelul din luna septembrie.

Art. 2. - (1) Salariile de baza prevazute in anexele la Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.24/2000 privind sistemul de stabilire a salariilor de baza pentru personalul contractual din
sectorul bugetar, aprobata prin Legea nr. 383/2001, astfel cum au fost majorate prin Ordonanta
* de urgentd a Guvernului nr.42/2001, atét la limita minimé cét $i la limita maxima se majoreaza
incepand cu 1 ianuarie, cu 8% si incepand cu 1 octombrie, cu 12%.

(2) Prevederile alin.(1) se aplica si n cazul personalului la care, in anexele la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.24/2000 este prevazut un singur nivel de salarizare.

(3) In mod corespunzator prevederilor alin.(1) si alin.(2) se majoreaza salariile de baza
ale personalului.incadrat conform anexelor la Ordonanta Guvernului nr.65/1998, privind
salarizarea unor categorii de diplomati, aprobatd cu modificéri §i completari prin Legea nr.-
81/2001, astfel cum a fost modificata i completatd prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.125/2000 si prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.42/2001.

Art. 3. - (1) Valorile de referintd sectoriale Tn vigoare in luna decembrie 2001 se
majoreaza cu 8% incepand cu 1 ianuarie i cu 12% incepand cu 1 octombrie fata de nivelul din
luna septembrie. :

(2) Valorile coeficientilor de multiplicare “(ierarhizare), 1.000 prevazute la art. 2 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.8/2000, aprobata prin Legea nr. 662/2001 cu
completarile si modificarile ulterioare, agsa cum au fost majorate prin Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.42/2001, se majoreazd cu 8% fncepand cu 1 ianuarie si cu 12% incepand cu 1
octombrie fata de luna septembrie.

Art. 4. - Pentru functile la care, dupa aplicarea diferentiatd a cresterilor de salarii
conform prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.42/2001, salariul de baza prevazut
pentru limita minima a devansat salariul de baza prevazut la limita maxima, incepand cu 1
ianuarie 2002 se stabileste un nivel de salarizare unic, corespunzator salariului de baza cel mai
mare din luna decembrie 2001, majorat cu 8%, respectiv cu 12% Tn conditiile prevazute la art.1.

|



Art. 5. - Salariile de baza individuale, care se situeaza intre limitele prevazute in anexele
la actele normative in vigoare, avute la data aplicarii prezentei ordonante de urgenta, vor fi
majorate fncepand cu 1 ianuarie cu 8% si incepénd cu 1 octombrie cu 12%, faté de nivelul din
luna septembrie.

Art. 6. - La institutiile §i unitatile bugetare la care cheltuielile de personal se asigura si
din venituri proprii, constituite potrivit legii, cresterile salariale stabilite in conditiile art.1 se pot
acorda in limita procentelor stabilite si la date ulterioare, corelat cu realizarea resurselor
necesare pentru acoperirea cresterilor, cu avizul ordonatorului principal de credite bugetare.

Art. 7. - Salariile de. baza calculate potrivit prevedérilor art.1-5, vor fi rotunjite din 1000 in
1000 lei in favoarea salariatului.

Art. 8. - (1) Persoanele care la data de 31 decembrie 2001 beneficiau de majorarea
salarilor de baza conform prevederilor Hotarari Guvernului nr.403/2001, beneficiaza in
continuare de majorarea procentuali a salariilor de bazé acordaté la data de 1 aprilie 2001, si
in anul 2002, in cazul in care acestea vor fi promovate intr-o clasa, grad, treapta profesionala
sau functie, superioare. _

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si in cazul persoanelor care in cursul anului 2002 vor
trece sau vor fi trecute de la o unitate bugetara la alta unitate bugetara.

Art, 9. - Promovarea personalului in anul 2002, in conditiile legii, se poate face numai pe
un post vacant de natura celui pe care urmeaza a fi promovatd persoana i cu incadrarea in
nivelul alocatiilor bugetare aprobate pentru cheltuielile cu salariile.

Art. 10. - Absolventii invatamantului superior de lunga sau scurta duratd, care la data
trecerii pe functia corespunzatoare studiilor absolvite erau incadrati pe functii cu nivel de studii
inferior, specifice domeniului in care au absolvit studiile universitare, se incadreaza la gradul
profesional corespunzator studiilor absolvite, la care se asigura o crestere de pana la 20% a
salariului de baza avut.

Art. 11. - Persoanele angajate in sectorul bugetar, aflate in concediu platit pentru
ingrijirea copiilor in vérsta de pana la 2 ani, respectiv 3 ani potrivit legii, persoanele angajate
care nu au prestat activitate in ultimele 12 luni, fiind in concediu medical sau in concediu fara
plata, potrivit legii, precum si persoanele angajate din institutiile publice ale caror contracte
individuale de munca sunt suspendate si persoanele care revin in functia publica din care au
fost suspendate, in conditiile legii, pot fi evaluate in vederea stabiliri salariului de baza in
termen de 15 zile de la reluarea activittii, in cazul in care promoveaza examenul de testare a
cunostintelor profesionale, organizat in acest scop de angajator, procedandu-se in acelagi mod
ca si in cazul persoanelor angajate prin concurs.

Art. 12. - In cadrul numarului maxim de posturi prevazut in anexa nr.3 la Legea bugetului -

de stat pe anul 2002, nr.743/2001, ordonatorii principali de credite pot aproba utilizarea unui
numar mai mare de posturi de nivel inferior, prin reducerea, in mod corespunzator, a unui .
numar de posturi de nivel superior.



Art. 13. - Prevederile prezentei ordonante de urgent se aplica, in mod corespunzétor si
in cazul personalului regiilor autonome aeroportuare cu'specific deosebit care f§i desfagoara
activitatea sub autoritatea consiliilor judetene, precum si personalului Regiei cu specific
deosebit “ZIROM” Giurgiu.

Contrasemneaza:

Ministrul muncii si
solldarltatn sociale

&& i

Bucuregtn 20 decem bnk’ M/
Nr. 184

[ RE A T I SRBG B e e



